Satzung der Katholischen Landjugendbewegung Legden (KLIB)

I Name, Sitz und Aufbau

81

Der weibliche und méannliche Landjugendverband der Gemeinde Legden haben sich im Jahr 1951 zu
einem Verband unter dem Namen , Katholische Landjugendbewegung Legden” (im folgenden kurz
KLIB Legden) zusammengeschlossen. Sitz des Verbandes ist Legden.

§2

Die KLIB Legden gehort als selbststandige Gliedgemeinschaft zum Bund der Deutschen Kaltholischen
Jugend (BDKJ) und zur BDKJ Kreisverband Borken. AuRerdem ist die KLIB Legden Mitglied des
Katholischen Landjugendbewegung im Bistum Miinster e.V. (Di6zesanverband) und des Katholischen
Landjugendbewegung Deutschlands e.V. (Bundesverband).

Il. Wesen und Ziel

§3

Die katholische Landjugendbewegung ist ein freier organisatorischer Zusammenschluss der
Jugendlichen in der Gemeinde Legden.

84

Die KLIB Legden sieht ihre Aufgabe darin, die jungen Erwachsenen und Jugendlichen in den
allgemeinen, beruflichen und religiosen Lebensfragen zu informieren, zu aktivieren sowie die Ortliche
Jugendarbeit zusammen mit anderen Organisationen und Verbanden zu unterstitzen.

lll Leitsdtze der KLIB

§5

In der KLIB versuchen junge Menschen miteinander das richtige Verhéltnis zu sich selbst, ihren
Mitmenschen und zu Gott zu finden. Die KLIB pflegt das offene Gesprach, die landliche Kultur und
Sprache, sowie die gemeinsamen Aktionen. Der junge Mensch Uibt sich, die Gemeinschaft
mitzutragen und soll so Freude und Miihe des eigenen und gemeinsamen Handels erfahren.

§6

Die KLIB versteht sich als Gemeinschaft innerhalb der kirchlichen Gemeinde auf dem Lande, d.h.:
1. Sie arbeitet verantwortlich mit an der Gestaltung des Lebens aus dem Geiste des Evangeliums.
2. Die KLJB weil3t sich mitverantwortlich an der Entwicklung des landlichen Raumes und der
Gesellschaft.

3. Ein besonderes Anliegen ist ihr die internationale Solidaritat.

Die KLIB Legden strebt jederzeit einen Austausch und die Zusammenarbeit mit den anderen
thematisch verbundenen Vereinen und Verbanden an.

§7

1. Die KLIB Legden ist selbstlos tatig, sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
2. Mittel der KLJB Legden dirfen nur fir die satzungsgemaRen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendung aus Mitteln des Verbandes.

3. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der KLIB fremd sind, oder durch
unverhéltnismaRig hohe Vergilitung beglinstigt werden.



§8
Das Geschaftsjahr der KLIB Legden beginnt am 01. Oktober des angebrochenen Kalenderjahres und
endet am 31. September des nachsten Kalenderjahres.

§9
Die Mitglieder bekennen sich zu den Zielen der KLJB und kénnen an ihrem Gemeinschaftsleben
(Gruppenversammlung, Seminare, Kurse usw.) teilnehmen.

IV. Mitgliedschaft

§10

1. Mitglieder in der KLJB Legden kdénnen Jugendliche und junge Erwachsene werden, die sich durch
ihre Teilnahme am Gemeinschaftsleben der KLJB zum Wesen und den Zielen der KLIB bekennen.

2. Uber die Aufnahme in die KLIB entscheidet der Vorstand. Gegen die Ablehnung der Aufnahme ist
kein Rechtsmittel gegeben.

3. Mit der Aufnahme in die KLIB Legden, erkennt das Mitglied die Satzung als bindend fiir sich an.
4. Das Mindestalter bei der Neuaufnahme in die KLIB betragt 14 Jahre.

§11

1. Alle Mitglieder haben Anspruch auf Férderung ihrer Belange durch den Verband.

2. a) Zur Stimmabgabe bei Versammlungen berechtigt sind alle Mitglieder. Diese haben auch das
passive Wahlrecht.

b) Jedes Mitglied hat nur eine Stimme.

c) Das Stimmrecht kann nur persénlich ausgeiibt werden, die Ubertragung auf eine andere Person ist
nicht zulassig.

§12

1. Die Mitgliedschaft endet durch:
a. Austrittserklarung

b. Tod

c. Ausschluss

d. Auflosung der KLIB

2. Beim Austritt bzw. der Zustellung des Ausschlussbescheides erldschen die Rechte des Mitgliedes.
Zur Zahlung des Beitrages bleibt das Mitglied

a. bei Austritt bis zum Ablauf des Geschaftsjahres oder

b. bei Ausschluss bis zur Rechtskraft der Entscheidung verpflichtet.

3. Die Rechte und Pflichten eines Mitgliedes erléschen mit seinem Tod, seinem Ausschluss, seiner
Erklarung des Austritts oder der Auflésung der KLJB.

§13

1. Eine Austrittserklarung ist nur zum Ende des Geschéftsjahres zuldssig, sie muss spatestens drei
Monate vor Ablauf des Geschéftsjahres an den Vorstand schriftlich erfolgen. Ein Wiedereintritt ist
grundsatzlich moglich.

2. Ein Ausschluss kann erfolgen aufgrund eines schriftlich begriindeten Antrages durch den Beschluss
des Vorstandes, der nach miindlicher Verhandlung ergeht. Antragsberechtigt ist jedes Mitglied oder
Organ des Verbandes.

3. Zur Verhandlung ist der Beschuldigte unter Beifligung des begriindeten Antrages zu laden. Die
Ladungsfrist betragt eine Woche. Erscheint der Beschuldigte trotz ordnungsgemaRer Ladung nicht
zur miindlichen Verhandlung, so kann in seiner Abwesenheit entschieden werden.



4. Die Entscheidung ist schriftlich niederzulegen, mit einer Begriindung zu versehen, vom 1. Vorsitz
und mindestens zwei weiteren Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben.

5. Die Entscheidung ist dem Betroffenen mittels Einschreiben nebens Begriindung zuzustellen.

In jedem Falle des Ausschlusses ist der Di6zesanstelle Minster, die schriftliche Entscheidung
mitzuteilen. Gegen die Entscheidung ist keine Berufung zulassig.

6. Nach rechtmaBigem Ausschluss ist eine neue Mitgliedschaft ausgeschlossen.

§14

1. Der Verband erhebt von allen Mitgliedern einen Beitrag. Der Prases ist von der Beitragspflicht
befreit.

2. Der Mitgliedsbeitrag muss von der Generalversammlung oder einer auBerordentlichen
Versammlung festgelegt werden.

3. Die Beitrage sind bis zum 01. Mai des kommenden Jahres zu leisten.

4. Bei Erwerb der Mitgliedschaft im laufenden Geschéftsjahr ist der Mitgliedsbeitrag erst im neuen
Geschaftsjahr zu entrichten.

5. Bei Aufnahme in die KLIB Legden erhalten die Mitglieder den Mitgliedsausweis und das Abzeichen
der KLJB.

V. Zeichen und Einrichtungen

§15

1. Zeichen der KLJB sind die Mitgliedsausweise, das Abzeichen mit dem Symbol , Kreuz und Pflug”
und das Banner mit dem Symbol ,Kreuz und Pflug”.

2. Patron der KLJB ist der heilige Bruder Klaus von der Flie. Die KLIB feiert sein Fest am 25.
September.

VI. Organe der KLJB Legden

§16

Organe der KLIB Legden sind:

1. Die Mitgliedsversammlung (Generalversammlung)
2. Der Vorstand

VI. 1 Versammlung

§17

1. Die Generalversammlung ist das oberste Organ der KLJB auf Ortsebene. Sie findet jahrlich zu
Beginn des neuen Geschaftsjahres statt und wird im Notfall von der Vorstandsrunde einberufen. Sie
ist unter Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von zwei Wochen durch schriftliche Einladung
eines jeden Mitgliedes einzuberufen.

Jede ordnungsgemal einberufene Generalversammlung ist beschlussfahig.

Insbesondere sind ihre Vorbehalte:

a. Annahme des Tatigkeitsberichtes Uber alle Veranstaltungen seit der letzten
Generalversammlung.

b. Annahme und Genehmigung des Kassenberichtes, worin alle Einnahmen und Ausgaben seit
der letzten Generalversammlung verzeichnet sind.

C. Prifung der Kasse (s.a. § 23 Kassenprifer)

d. Wabhlen (s.a. § 24 Wahlen= Abstimmung)

2. AuBerordentliche Versammlungen kénnen vom Vorstand einberufen werden. Dieser ist hierzu
verpflichtet, wenn min. 50% der Mitglieder diese unter Angaben von Griinden bei ihm schriftlich
beantragen. Die Einberufung muss innerhalb von drei Wochen nach Eingang der Antragsstellung
erfolgen.

3. Antrage zu einer Generalversammlung oder einer auRerordentlichen Versammlung kdnnen vom
Vorstand der KLJB Legden oder von den ordentlichen Mitgliedern gestellt werden.



4. Antrage an die Generalversammlung und der auBerordentlichen Versammlung miissen mind.
sieben Tage vor der Generalversammlung dem 1. Vorsitz zugegangen sein.
5. Antrage missen schriftlich eingereicht und begriindet werden.

VI. 2 Vorstand
§18
1. Der Vorstand der KLIB Legden besteht aus den nachfolgenden Mitgliedern:

a. den beiden 1. Vorsitzenden *

b. den beiden 2. Vorsitzenden *

C. den beiden Kassierern *

d. den beiden Schriftfihrern *

e. Medienwart *

f. der Getranke- und Materialwart *

g. den Bannerabordnungen (3 Personen )*
h. den max. 4 Beisitzern *

l.

dem Prases *

e * Weibliche und diverse Mitglieder des Vorstandes fiihren die Bezeichnung ihres Amtes in
entsprechender Form.
e Die Kooptierung von bis zu 2 Mitgliedern in den Vorstand ist moglich.

2. Aufgaben des Vorstandes:

a) Aufgaben des Vorstandes sind die Verwaltung der KLJB Legden, seiner Vertretung nach Innen und
Aullen und die Durchfiihrung der Beschlisse der Generalversammlung. Er hat auf Einhaltung der
Satzung und aller Bestimmungen und Ordnungen der KLJB Legden sowie die Gibergeordneten
Verbande zu achten.

b) Die Arbeit in der Ortsgruppe zu organisieren, zu fordern und mit den anderen o6rtlichen Verbanden
zu koordinieren.

c) In enger Zusammenarbeit mit der Bezirks-, Kreis- und Didzesanlandjugend die Ziele der KLIB auf
Ortsebene zu verwirklichen helfen.

d) Die Vorstandsrunde sollte mind. einmal im Monat tagen.

§19

1. Die Vorsitzenden nach § 18 I a und b werden fiir 2 Jahre und im Versatz wie folgt gewahlt:
1. gerades Jahr: 1. Vorsitzender und 2. Vorsitzende
2. ungerades Jahr: 1. Vorsitzende und 2. Vorsitzender

2. Die ubrigen Vorstandsmitglieder nach § 18 | c —i werden jahrlich und ohne Versatz gewahlt.

Der Vorstand bleibt bis zur Amtsiibernahme durch den neuen Vorstand im Amt.

VII. Geschaftsordnung der KLIB Legden

§20

1.1. Vorsitz

Die Ortsvorsitzenden der KLIB fiihren nach Absprache moglichst im Wechsel den Vorsitz bei
den Vorstandsrunden, der Generalversammlung und allen anderen Veranstaltungen.

Sie haben die Aufgabe:

a) Die Belange der Kljb des Ortes beim landwirtschaftlichen Ortsverein wahrzunehmen.(Diese kdnnen
aber auch geeignete Vertreter/innen aus dem Vorstand wahrnehmen)

b) Die KLIB des Ortes auf den Planungskonferenzen des Bezirks Ahaus zusammen mit anderen
Vorstandsmitgliedern des Ortes zu vertreten.

c) Regeln das Verhaltnis der Mitglieder untereinander und haben fir die Ausfiihrung der
Verbandsbeschliisse und innerhalb der Satzung zu sorgen.



d) Sie haben Sitz und Stimme in allen Gremien der KLIB.

e) Sie berufen die Vorstandsrunden und die Versammlungen ein.

f) Sie haben die gesamte Aufsicht liber die Geschaftsflihrung des Vorstandes

g) Sie sind fir die Versicherung (z.B. Autoversicherung, Auslandsversicherung usw./

Ausnahme ist die Anmeldung der Neuaufgenommenen) zustandig.

h) Die 1. Vorsitzenden sind verantwortlich fiir die ordnungsgemale Mitgliederanmeldung bei der
Ditzesanstelle in Miinster. (Versicherungsschutz)

2. 2.Vorsitz
Sie vertreten den 1. Vorsitz im Verhinderungsfall in allen oben genannten Punkten.

3. Schriftfiihrer

a) Den Schriftfihrern obliegt die ordnungsgemaRe Einladung zu samtlichen

Veranstaltungen.

b) Sie haben auf allen Runden, Vorstandsrunden und Versammlungen das Protokoll zu fiihren.
c) Auf Generalversammlungen haben sie den jahrlichen Tatigkeitsbericht vorzutragen.

4. Kassierer:

a) Die Kassierer verwalten die Verbandskasse und sorgen fiir die Einziehung der Beitrage. Alle
Zahlungen dirfen nur auf Anweisung und mit Genehmigung der Mehrheit des Vorstandes geleistet
werden. Sie sind fiir den Bestand und die gesicherte Anlage des Verbandsvermoégens verantwortlich.
Es sind bei der Kassenrevision alle Ausgaben durch Belege nachzuweisen.

b) Die Kassierer haben auf Wunsch der Vorstandsrunde einen Einblick in die Kassenfliihrung zu geben.
c) Sie haben jahrlich auf der Generalversammlung einen Kassenbericht vorzulegen.

6. Medienwart/in

Der Medienwart hat alle mit der Werbung zusammenhadngenden Arbeiten, wie Berichtserstattungen
an die Presse (in Absprache mit den Schriftfiihrern), Abfassungen von Werbeartikeln,
Bekanntmachungen in der Zeitung unter Vereine und Verbande, Plakate usw. zu erledigen.

Hat die KLIB eigene Internetseite und die sozialen Medien standig zu aktualisieren, zu Giberarbeiten
und zu verwalten.

7. Getranke- und Materialwart

a) Seine Aufgabe ist es, bei allen Veranstaltungen der KLIB fiir Getrdnke zu sorgen.

b) Seine Aufgabe ist es, die Materialien der Landjugend (z.B. Zelt, Musikbox, etc.) zu verwalten und in
einem gebrauchsfertigen Zustand zu halten.

8. Beisitzer/in: (= Bezirksvertreter/in)
Ihre Aufgabe ist es, den Vorstand in allen Tatigkeiten zu unterstitzen und die Interessen der
einzelnen Mitglieder zu vertreten.

10. Bannertréger/innen / Fahnentrager/ innen:

a) Bei allen gewtinschten 6ffentlichen Angelegenheiten ist die Bannerabordnung vertreten.

b) Die Banner haben sich bei einem der Gewahlten zu befinden. Dieser hat die Aufgabe es in einem
ordnungsgemalen Zustand zu erhalten. Bei der Wahl sollte darauf geachtet werden, dass moglichst 1
Person einen Fiihrerschein besitzt.

§21 Ausschiisse

In der Generalversammlung und vom Vorstand kénnen Ausschiisse eingesetzt werden, deren
Arbeitsgebiet und Zusammensetzung festgelegt sind.

Zu jeder Ausschusssitzung ist der 1.Vorsitz eingeladen.



§ 22 Kassenpriifer

1. Zur Uberwachung der Finanzen innerhalb des Verbandes werden von der
Generalversammlung min. zwei Kassenprifer gewahilt.

2. Sie prufen die Kasse jahrlich min. einmal und erstatten der Generalsversammlung den
Prifungsbericht.

3. Vorstandsmitglieder diirfen nicht im Austrittsjahr zum Kassenprifer gewahlt werden.
4. Eine Wiederwahl ist im folgenden Geschaftsjahr nicht moglich.

§23 Wahlen/Abstimmung

Allgemeines:

1. Wahlen kann jedes Mitglied der KLIB Legden, welches an der Generalversammlung teilnimmt.

2. Die 1. Vorsitzenden und der 1. Kassierer missen mind. 18 Jahre alt sein.

3. Als gewahlt gilt, wer die meisten Stimmen erhilt.

4. Voraussetzung fir die Wahl der 1. Vorsitzenden ist eine mind. 1- jahrige Mitgliedschaft in der KLIB
Legden. Zudem sollten die Vorsitzenden mind. 1 Jahr im Vorstand tatig gewesen sein.

5. Die Wahlleitung wird vom 1. Vorsitz bestimmt.

6.a) Die Wahlhelfer werden vom Wabhlleiter bestimmt. Sie haben die Aufgabe, den Wahlleiter zu
unterstitzen, besonders in der Stimmauszahlung.

b) Steht ein Wahlhelfer selber zur Wahl, so muss er bei dieser Stimmauszahlung durch

jemand ersetzt werden.

c) Sollte ein Wahlhelfer aus Griinden, die unter b) genannt wurden nicht ersetzt werden, so muss die
Wahl wiederholt werden.

Spezielles:

1. Die Abstimmung geschieht durch Handzeichen. Erscheint das Abstimmungsergebnis zweifelhaft,
muss durch Stimmzettel abgestimmt werden. Die geheime Wahl ist auch auf Antrag moglich.

2.

a) Erforderlich ist eine geheime Wahl beim 1. und beim 2. Vorsitz sowie beim Kassierer.

b) Verlangt ein Mitglied auf der Generalversammlung geheime Wahl, so muss diesem
nachgekommen werden.

3. Die Reihenfolge, in den zu einem Punkt der Tagesordnung vorliegenden Antragen, zu beschlieRBen
ist, bestimmt die Wahlleitung, sofern der Vorstand nicht schon bei der Einladung zur
Generalversammlung dies vorgegeben hat.

Der Wortlaut eines Antrages ist vor der Abstimmung vorzulesen.

4. Nach Abschluss der Aussprache stellt die Wahlleitung die Frage, liber die abzustimmen ist. Sie ist
so zu formulieren, dass sie nur mit ja oder nein beantwortet werden kann (bzw. Enthaltung).

5. Uber Formulierungsidnderungen kann abgestimmt werden, Zweifel klart die Wahlleitung. Ist mit
der Abstimmung begonnen worden, kann das Wort nicht mehr erteilt werden.

§24 allg. und spez. zur Generalversammlung

1. Die Tagesordnung der Generalversammlung soll folgende Punkte enthalten:
a) Eréffnung durch den 1. Vorsitz

b) Ernennung des Protokollfiihrers

c) Jahresbericht des Vorstandes

d) Kassenbericht des Vorstandes

e) Kassenpriifungsbericht

f) Aussprache und Entlastung des Vorstandes

g) Ernennung der Wahlleitung und zweier Helfer
h) Neuwahlen des Vorstandes

i) Wahl der Kassenprifer

j) Antrage

k) Verschiedenes (z.B. Termine)



2. Die Generalversammlung findet in 6ffentlichen Sitzungen statt. Jedes ordentliche Mitglied hat sich
in die Anwesenheitsliste einzutragen.

3. Die Wahlleitung wird vom Vorstand bestimmt. Dieser hat das Recht das Wort zu erteilen und zu
entziehen. Mit Zustimmung der Generalversammlung kann er die Tagesordnungspunkte d@ndern.
(Rest s.a. §24)

§ 25 Satzungsdnderungen
Satzungsanderungen kénnen lediglich in der Generalversammlung oder in einer dazu einberufenen
auRerordentlichen Versammlung mit 2/3 Mehrheit der erschienenen Mitglieder beschlossen werden.

§ 26 Auflésung

1. Die Auflésung der KLIB Legden kann nur durch eine zu diesem Zweck besonders einberufene
aullerordentliche Versammlung erfolgen. Fiir die Versammlung gelten die Bestimmungen der
Generalversammlung.

2. Ein Beschluss liber die Auflésung der KLJB Legden bedarf einer Mehrheit von % der anwesenden
Mitgliederstimmen.

3. Im Falle einer Auflosung der KLIB Legden fallt das vorhandene Bar- und Sachvermdégen der Kath.
Kirchengemeinde St. Brigida Legden zu.

4. Die Kirche hat das Vermogen unmittelbar und ausschlieRlich fiir gemeinnitzige, mildtatige bzw.
kirchliche Zwecke zu verwenden. Sie ist verpflichtet, das Gbereignete Vermogen zunachst lber einen
Zeitraum von 10 Jahren treuhdnderisch zu verwalten und im Falle der Neugrindung einer
Katholischen Landjugendbewegung innerhalb dieses Zeitraumes an diese zuriick

zugeben.

§27

1. Die Satzung wurde am 22.10.2021 Uberarbeitet und genehmigt.
2. Die Gesellschaftsordnung der KLIB Legden findet auf allen Runden der KLIB Legden Anwendung.

Als Vertreter unterzeichnen:

1. Vorsitzende / 1. Vorsitzender



